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Actividades
extracurriculares

Descubre la USFQ

USFQ

Escuela de 
Empresas

Espíritu globalProceso de 
admisión

Profesores

Contáctanos Laboratorio

Brochure interactivo. Haz click en el enlace de tu interés

Dirigido a
Este programa está dirigido 
a profesionales con título 
universitario que buscan 
crear valor empresarial, 
desean mejorar su 
desempeño profesional, 
tienen el potencial de ocupar 
puestos directivos, liderar 
equipos o procesos, y 
gestionar nuevos negocios 
(proyectos innovadores o 
emprendimientos propios) en 
Ecuador y el mundo.

Inversión
Matrícula: $1.172, 61 
Arancel: $11.727,39
Total: $12.900

Aprobación
RPC-SO-20-No.327-2023

Título
Magíster en Finanzas

Duración
Periodos ordinarios: 2 
Periodo extraordinario: 1
Materias: 17 
Créditos: 32

Inicio de clases
14 de enero de 2025

Horario
Martes y jueves de 18h00 
a 22h15 y sábado de 
08h30 a 13h00.
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Universidad San Francisco de Quito USFQ es líder en educación, 
investigación, creatividad, emprendimiento y libertad en América 
Latina. Busca formar individuos librepensadores, innovadores, 
creativos, y emprendedores en el marco de las Artes Liberales, 
una filosofía educativa en la que todas las disciplinas del 
saber tienen igual importancia. Fundada en 1988 por Santiago 
Gangotena a través de la Corporación de Promoción Universitaria, 
y en respuesta a la necesidad de una institución privada de 
educación superior de alta calidad en Ecuador, fue la primera 
Universidad totalmente autofinanciada. Recibe su nombre en 
honor a la ciudad capital del País: San Francisco de Quito.

Desde la primera clase, la aceptación de un aspirante ha sido un 
reconocimiento a su potencial humano y capacidad intelectual, 
y no un derecho. Los estudiantes tienen plena autonomía para 
aprender en el marco ideológico de su preferencia, dentro del 
Código de Honor de la USFQ.

La comunidad USFQ: estudiantes, profesores y graduados 
han contribuido al desarrollo de la educación superior a 
través de la investigación científica, la creatividad artística y el 
emprendimiento, y por tanto el bienestar de la sociedad.

4 5



#1
en Ecuador

#52
en Latinoamérica

#801-850
a nivel mundial

6 7

https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2021/latin-america-university-rankings#!/page/1/length/25/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/undefined
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2021/latin-america-university-rankings#!/page/1/length/25/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/undefined
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Modelo educativo institucional

El modelo educativo de la USFQ promueve una educación basada en las 
artes liberales, el método socrático y el espíritu emprendedor: 
 
•	 Artes liberales: consiste en el desarrollo de habilidades en diversos 

campos del saber para promover la libertad de pensar y decidir de 
forma independiente.

•	 Método socrático: alternativa para fomentar el diálogo, el 
cuestionamiento, el razonamiento y el desarrollo del pensamiento 
crítico y la creatividad.

•	 Espíritu emprendedor: es el desarrollo de competencias para buscar 
activamente el logro y emprender acciones.
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El campus principal se encuentra en Cumbayá, 
a 20 minutos al este del centro de la ciudad de 
Quito.  

La USFQ es la única universidad en el mundo que 
posee un campus en las Islas Galápagos y en la 
Reserva de la Biosfera Yasuní, una de las áreas 
más biodiversas del mundo.

Estudia en uno de los 10 campus más hermosos 
de Latinoamérica, de acuerdo con Times Higher 
Education

https://www.timeshighereducation.com/student/best-universities/10-most-beautiful-universities-latin-america
https://www.timeshighereducation.com/student/best-universities/10-most-beautiful-universities-latin-america
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Ofrecemos programas de gestión empresarial para 
el mejoramiento del desempeño. Nuestro portafolio 
incluye maestrías y educación empresarial en áreas 
de calidad y productividad, desarrollo del talento, 

finanzas, gerencia y estrategia, liderazgo, marketing y 
ventas.

Los programas conjugan competencias que demanda 
el mercado empresarial con la filosofía de las artes 

liberales que promueve la autogestión, el pensamiento 
crítico, y la integridad corporativa para potenciar la 

creación de valor.

Liderar con integridad y libertad
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¡Bienvenidos!

Ana Ma. Novillo Rameix, Ph.D.
Decana del Colegio de 
Administración de
Empresas USFQ

La educación es una estrategia para el crecimiento 
sostenible de las empresas porque logra un mejor 
desempeño del individuo, competitividad del negocio, y 
aporta al desarrollo de las sociedades alrededor del mundo.  
Al igual que ocurre en ámbitos productivos y sociales, la 
educación en negocios sigue evolucionando para estrechar 
la relación academia-empresa y mejorar continuamente la 
formación de líderes empresariales.

La administración ha evolucionado desde su enfoque 
científico, pasando por la administración por objetivos y 
el desarrollo tecnológico, hacia un enfoque en la gente.  
El desarrollo del talento es un aliado clave y transversal 
de toda misión organizacional y hoy se considera una 
estrategia sostenible que necesita del aprendizaje 
permanente de sus directivos. 

Las competencias que son la suma de conocimientos, 
habilidades y actitudes requieren de una actualización 
continua, y si bien persiste el debate acerca de qué 

competencias gerenciales son las 
más relevantes, su importancia 
radica en aceptar la riqueza de su 
diversidad, globalidad, y potencial 
impacto en los demás. Más allá de 
actualizar conocimientos en calidad y 
productividad, desarrollo del talento, 
finanzas, gerencia y estrategia, 
liderazgo, marketing y ventas, la 
investigación indica que directivos 
y profesionales necesitan actualizar 
continuamente competencias de 
liderazgo enfocadas en resultados 
(visión y gestión del cambio), gente 
(comunicación y relacionamiento) y en la 
persona (autoliderazgo).

En Escuela de Empresas fomentamos 
el desarrollo de líderes comprometidos 
con la integridad corporativa y la 

libertad. Para nosotros el liderazgo es 
un servicio y disciplina del desempeño 
que promueve la madurez mental y 
moral de la gente, y que solo es posible 
si se cultiva en primer lugar, en uno 
mismo.  La educación empresarial es 
sin duda una forma de lograrlo.

Te invitamos a ser parte de una 
comunidad de líderes que creen 
e invierten en sí mismos y están 
dispuestos a madurar su pensamiento 
crítico, espíritu liberal y emprendedor, 
para mejorar su desempeño personal y 
empresarial en beneficio de la sociedad.

Ana Ma. Novillo Rameix, Ph.D.
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Acreditaciones

Afiliaciones

https://www.aacsb.edu
https://www.efmdglobal.org
https://www.iberonex.com
http://www.iapsymposia.com
https://www.iacet.org
https://ispi.org/?
https://www.associationofmbas.com
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Desarrolla competencias para la generación de valor financiero de 
las empresas. Actualiza conocimientos en mercados financieros para 
potenciar ingresos, y en finanzas corporativas para tomar decisiones 
gerenciales rentables, sostenibles y con integridad corporativa.

Objetivos de aprendizaje

•	 Tomar decisiones sobre la base de la integridad corporativa a fin de 
maximizar el rendimiento financiero de las empresas.

•	 Desarrollar prácticas de gestión en fintech y business intelligence. 

•	 Entender el mercado de valores local y global.  

•	 Diseñar proyecciones financieras alineadas a factores macro y 
microeconómicos. 

•	 Evaluar alternativas para apalancar el crecimiento financiero. 

•	 Manejar metodologías de análisis financiero avanzado.  

•	 Diseñar modelos para estrategias de inversión y manejo de portafolio. 
 

•	 Usar instrumentos de gestión de renta fija y variable.

18 19
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Nuestros egresados podrán

•	 Comprender la relación entre las decisiones 
soberanas de la conducción económica con la 
construcción de expectativas de los tomadores 
de decisiones en los mercados financieros.

•	 Analizar la información contable, financiera y 
económica para tomar decisiones oportunas que 
ayuden a la empresa; y medir el impacto de los 
indicadores financieros a nivel local y global.

•	 Identificar situaciones de ética y entender los 
diversos mecanismos de gobierno corporativo y 
su impacto en la generación sostenible de valor.
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- Fundamentos analíticos 
- Mercados de renta fija
- Mercados de renta variable
- Portafolios de inversión
- Macrofinanzas
- Business intelligence

- Proyecto final

- Integridad 
corporativa

- Proyecto 
final

- Semana 
internacional en 
UNIANDES, 
Bogotá-Colombia*

- Proyecto final

- Fundamentos 
económicos

- Análisis �nanciero 
avanzado

- Métodos cuantitativos
- Estrategia �nanciera
- Tecnología �nanciera

- Taller de artes 
liberales - Taller de liderazgo

Maestría en
Finanzas

Integridad corporativ

a

Finanzas corporativasM
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s 
fin

an

cieros
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estre

Semestre

La Maestría en Finanzas 
dura un año (2 semestres y 
1 verano) y puedes iniciar 
tus estudios en agosto o 
enero de cada año. El 
programa se compone de 
cursos en:

Gestión 
financiera

EEspíritu 
Global

Titulación

Artes liberales
y liderazgo
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*Semana internacional complementaria incluida en el valor de la maestría, sin opción a reembolso en caso de no asistir.
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Créditos

Mercados de renta fija
Estudia los conceptos gerenciales relacionados con los instrumentos 
financieros de renta fija, tanto de emisores publicos como privados. 
Conoce cómo evaluar la liquidez, rentabilidad y riesgo.

Fundamentos analíticos
Aprende sobre contabildiad, matemáticas, estadística, economía y 
logaritmos, relacionados con el análisis financiero. Comprende el 
funcionamiento de los mercados financieros y los beneficos que aportan 
a las empresas e inversionistas.

Mercados de renta variable
Compara las diferentes técnicas de análisis de valores. 
Identifica los prospectos de una compañía a partir de su ratio de 
precio/ ganancias, las principales diferencias entre acciones comunes y 
acciones preferentes, así como su valuación y análisis.

Portafolios de inversión
Construye un portafolio de inversión óptimo e identifica las variables de 
riesgo internas y externas a las que este se puede enfrentar. Diseña un 
plan de monitoreo para medir el compartamiento de cada uno de los 
instrumentos financieros que lo conforman.
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Créditos

Proyecto de titulación I
Aplica los conocimientos adquiridos en tu maestría y desarrolla un 
proyecto aplicativo y sostenible alineado a la realidad empresarial.

Macrofinanzas
Aprende sobre burbujas especulativas y uso de instrumentos financieros 
para diversificar riesgos. Conoce cómo reacciona el mercado financiero 
a lo largo de las diferentes etapas del ciclo económico. Identifica los 
factores externos que pueden afectar a tu organización.

Business intelligence
Convierte la información en conocimiento y optimiza tu proceso de toma 
de decisiones. Elabora tableros de visualización con herramientas como 
Power BI, Query Editor y Dax.

Taller de artes liberales
Participa en coloquios, conferencias y foros sobre diversos temas 
relacionados a ciencias y artes liberales.
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Mide el impacto de los indicadores financieros a nivel local y global, 
entiende los resultados y utilízalos en la toma de decisiones.

Análisis financiero avanzado

Emplea de manera efectiva los modelos ARIMAX, GARCH y VAR en 
series financieras. Realiza análisis cuantitativos y obtén conclusiones 
relevantes para la gestión financiera.

Métodos cuantitativos

Fundamentos económicos

Aplica herramientas analíticas microeconómicas para la toma de 
decisiones empresariales. Identifica mecanismos de fijación de precios 
y prepara estados financieros sobre la base del marco legal y tributario 
vigente.

Implementa metodologías financieras para optimizar la conducción 
óptima de tu empresa, propón alternativas para maximizar su estrategia 
y utilidad y estima los resultados de las elecciones realizadas.

Estrategia financiera
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Créditos

Proyecto de titulación II
Aplica los conocimientos adquiridos en tu maestría y desarrolla un 
proyecto aplicativo y sostenible alineado a la realidad empresarial.

Conoce el rol, impacto y beneficios de las cripto monedas, 
machine learning, inteligencia artificial y transformación digital en la 
administración de negocios financieros.

Tecnología financiera

Taller de liderazgo
Aprende competencias fundamentales para el desarrollo y mejoramiento 
del desempeño de equipos, su impacto en la gestión del cambio y 
cultura organizacional. Comprende la importancia de las paradojas del 
liderazgo y de la integridad corporativa como competencia clave de un 
líder.



Integridad corporativa
Identifica el papel del gobierno corporativo, aprende sobre ética e 
integridad y aplícala en la toma de decisiones. Conoce los principios y 
directrices de la International Accounting Standards Board - IASB.
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Créditos

Proyecto de titulación III
Recibe retroalimentación académica sobre tu proyecto aplicativo de 
titulación y demuestra el desarrollo de competencias estratégicas, 
técnicas y analíticas en la presentación final, frente al tribunal de grado. 



La
b

or
at

or
io

34 35

El laboratorio de Bloomberg es un ícono 
moderno de los mercados financieros que 
aporta transparencia a los mismos. Esta 
herramienta se encuentra en los escritorios 
de 325.000 tomadores de decisiones más 
influyentes del mundo. 

Bloomberg conecta a los participantes 
del mercado a un innovador servicio de 
entrega y análisis de datos e información.

Aprende en vivo sobre los mercados 
financieros a través de esta poderosa e 
icónica herramienta financiera.

Bloomberg



Francisca Lanusse
Máster en Administración y Gestión 

de Empresas
CFO en Laboratoria

Master in Anti-Corruption Compliance 
and Collective Action

Chief executive officer de Compliance 
Ecuador

Santiago Reyes

36 37
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Ph.D. en Finanzas
Profesor de Escuela de Empresas 

USFQ

Juan Carlos Chanaba

Máster en Sistemas de Información 
Big Data y Business Analytics

Director de mercado de valores y 
seguros en Bank Watch Ratings S.A.

Carlos Ordóñez

Máster en Econonomía y 
Econometría

Chief Digital & Data Officer en
Seguros del Pichincha

Carlos Cordova Juan José Espinosa de los 
Monteros

Máster en Administración de 
Empresas

Director de maestrías de Escuela 
de Empresas USFQ

*La asignación de profesores está sujeta a cambios. 

https://www.linkedin.com/in/franciscalanusse/
https://www.linkedin.com/in/franciscalanusse/
http://https://www.linkedin.com/in/ananovillorameix/
https://www.linkedin.com/in/franciscalanusse/
https://www.linkedin.com/in/santiagoreyesmena/
https://www.linkedin.com/in/santiagoreyesmena/
https://www.linkedin.com/in/juan-c-chanaba-bb474a31/?trk=public_profile_samename-profile&originalSubdomain=ec
https://www.linkedin.com/in/juan-c-chanaba-bb474a31/?trk=public_profile_samename-profile&originalSubdomain=ec
https://www.linkedin.com/school/2490531/admin/
https://www.linkedin.com/in/silvia-neira-7a43481bb/
https://www.linkedin.com/school/2490531/admin/
https://www.linkedin.com/in/carlosandrescordova/
https://www.linkedin.com/in/juan-josé-espinosa-de-los-monteros-321b67159/
https://www.linkedin.com/in/juan-josé-espinosa-de-los-monteros-321b67159/
https://www.linkedin.com/in/juan-josé-espinosa-de-los-monteros-321b67159/


*La asignación de profesores está sujeta a cambios. 
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Ph.D. in Finance
Chief executive officer de Alimec

Esteban SerranoRoberto Salem
Ph.D. (c) en Organización y 

Gestión
Profesor - USFQ

Máster en Macroeconomía 
Aplicada

Tesorero segmento institucional 
en Produbanco

Pablo Ripalda

Máster en Economía y Finanzas
Gerente de Changan Ecuador

Lorena Vivanco
Máster en Enseñanza de 

Lengua y Literatura
Coordinadora académica 

de maestrías de Escuela de 
Empresas USFQ

Gabriela Vallejo

https://www.linkedin.com/in/esteban-serrano-556a09240/
https://www.usfq.edu.ec/es/perfiles/mauricio-roberto-salem-benalcazar
https://www.usfq.edu.ec/es/perfiles/mauricio-roberto-salem-benalcazar
https://www.linkedin.com/in/pablo-josé-ripalda-rodr%C3%ADguez-764215197/
https://www.linkedin.com/in/santiagoreyesmena/
https://www.linkedin.com/in/santiagoreyesmena/
https://www.linkedin.com/in/gabriela-vallejo-flores/
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Nuestros estudiantes y graduados podrán acceder a beneficios 
exclusivos:

•	 Becas a programas de educación empresarial para impulsar tu 
desarrollo profesional. 

•	 Actividades extracurriculares que combinan la filosofía de artes 
liberales con los negocios y que te permitirán expandir tu red de 
contactos.

•	 Espíritu global, una semana de aprendizaje e inmersión cultural que 
fortalecerá tu visión global de los negocios.

Además, podrán contar con el apoyo de:

USFQ Alumni: departamento dedicado a fomentar el 
espíritu de integración y pertenencia de la red Alumni.

Contacto Empresarial USFQ: oficina que promueve 
ofertas laborales, pasantías y prácticas preprofesiona-
les exclusivas para alumnos y Alumni USFQ.

•	 Doble titulación opcional con EADA, se trata de una maestría interna-
cional en liderazgo que ofrece una doble titulación (título propio).
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¡Premiamos tu excelencia académica e impulsamos tu desarrollo 
profesional y empresarial!

Accede a becas para nuestros programas de educación empresarial y 
aprovecha la oportunidad de complementar los conocimientos adquiridos 
en tu maestría: 

Excelencia
100% de beca para los tres mejores graduados de cada 
maestría.

Profesionalización
Hasta 75% de beca para estudiantes activos de maestrías.
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¡Vive tu espíritu global en nuestras 
instituciones aliadas!

Accede a programas internacionales 
con prioridad de inscripción o precios 
preferenciales.

“A las personas interesada en vivir esta 
experiencia internacional les diría que es 
una gran oportunidad para hacer nuevos 
contactos, crear relaciones y aprender 
de otras áreas del saber, en las que 
muchas veces creemos que no estamos 
involucrados pero influyen en nuestro día 
a día.”  

Paola Rojas
Alumni Maestría en 
Gerencia Bancaria y 

Financiera
Bogotá - Colombia

Boston - E.E.U.U.

Boston - E.E.U.U.

Valencia - España

Barcelona - España



z
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El valor de tu matrícula incluye una semana internacional en 
Universidad de los Andes, fundada en 1948 por un grupo de 
líderes e intelectuales en Bogotá - Colombia.
¡Vive el dinamismo de la industria colombiana durante la 
semana internacional en la que podrás aprender, junto a 
profesionales referentes en su sector, nuevas formas de 
generar valor en un contexto internacional!

“Vivir esta experiencia internacional fue 
muy grato. Pude conocer a profesionales 
expertos en su materia y visitar una 
universidad acreditada bajo los más altos 
estándares internacionales. En resumen, es 
una experiencia muy enriquecedora a nivel 
académico y humano.”  Alison Landy

Alumni Maestría en 
Gerencia Bancaria y 

Financiera



vvv

*Titulo no registrado en el SENESCYT.
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Los estudiantes de las maestrías en negocios de la USFQ 
deberán tener 5 años de experiencia y por una inversión adi-
cional podrán acceder al Máster Internacional en Liderazgo, 
enfocado en desarrollar habilidades clave para liderar en un 
entorno organizativo internacional. El programa abarca desde 
el autoconocimiento del estilo de liderazgo hasta la práctica 
de habilidades interpersonales y de equipo para aumentar la 
influencia y el liderazgo.

Al finalizar el módulo en Barcelona, los participantes obtienen 
un certificado de participación, además del título de Máster 
Internacional en Liderazgo (título propio).

“Lo que más me gustó del programa es 
trabajar con un equipo de alto rendimiento. 
Hacer actividades en grupo con 
profesionales de diferentes nacionalidades, 
que te hacen confiar en la otra persona, 
justamente porque son las materias de 
cómo liderar, cómo te puede ver tu equipo 
o cómo te ven tus superiores y aceptar 
todo eso para estar bien en un entorno de 
trabajo y esto me pareció muy interesante.”Estefanía González

Alumni MBA
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s Creamos espacios que combinan la filosofía de artes liberales con 
los negocios y contribuyen al desarrollo profesional de nuestros 
estudiantes de maestrías, educación empresarial, Alumni y la 
comunidad en general.

Charlas, entrevistas, conversatorios y webinars, 
dirigidos a nuestra comunidad digital en el que 
tratamos temas relevantes al mundo empresarial.

Encuentro en el que participan empresarios y 
profesores nacionales e internacionales para analizar 
diferentes perspectivas relevantes al entorno 
empresarial.

Actividad en la que empresas líderes comparten con 
nuestros estudiantes su historia y las mejores prácticas 
que los llevaron a ser referentes en sus industrias.

Talleres experienciales que contribuyen al desarrollo 
de habilidades blandas y permiten generar networking 
entre alumnos, alumni y alums de EE-USFQ.  

Clases dictadas por profesores y empresarios, líderes 
en su industria sobre la realidad que enfrentan los 
negocios en el Ecuador.
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+75% de nuestros Alumni ocupan 
cargos de liderazgo
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Sectores
Actividades financieras y de seguros

Actividades profesionales, científicas y técnicas

Administración pública y defensa

Comercio al por mayor y menor

Otros

Actividades inmobiliarias

Actividades de la atención de la salud humana y 
de asistencia social

Industrias manufactureras

Alojamiento y de servicio de comidas

6,8%

3,4%

5,0%

3,4%

1,7%

57,6%

15,3%

5,1%

1,7%
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“Lo que me motivó a tomar esta maestría fue la calidad 
de la malla académica, los profesores, la semana 
internacional y los comentarios positivos que había 
escuchado de otros compañeros que ya habían cursado 
este programa. Los profesores son excelentes y aportaron 
con mucho conocimiento y herramientas útiles para el 
día a día. Me encantó estudiar en la Universidad San 
Francisco de Quito, me llevo en el corazón muchos 
buenos recuerdos.”

Joaquín Carbo
Analista financiero 

senior - Picaval 

“Escogí esta maestría porque quería ser parte de la 
mejor Universidad del País y ampliar mis conocimientos 
en finanzas. Uno de los principales temas que pude 
aplicar en mi trabajo fue lo relacionado a disrupción 
digital y tendencias actuales del mundo financiero. De 
mis compañeros aprendí mucho sobre la industria de 
los seguros y de mercado de valores. Fue un grupo 
muy nutrido en conocimientos y experiencias, lo cual 
también contribuyó a nuestro aprendizaje. Más allá de los 
conocimientos adquiridos, lo más relevante que me llevo 
es las artes liberales, una metodología que permite la 
formación integral de personas y profesionales.” 

Andrés Llano
Jefe de control interno

Banco Internacional

“Lo que aprendí en la maestría lo he aplicado a diario en 
mi trabajo. Sin duda, lo más maravilloso del programa fue 
conocer a  mis compañeros, quienes se han convertido 
en grandes amigos y espero que, en un futuro, en socios. 
La maestría es retadora e invita al aprendizaje continuo.”

Antonio Minango
Subgerente de 

operaciones - Diners Club

“Escogí esta maestría porque quería adquirir nuevos 
conocimientos en el área financiera, superarme 
y desarrollar nuevas habilidades para mejorar mi 
desempeño en el trabajo. He aplicado lo aprendido en 
este programa en diferentes ámbitos, tanto en el lado 
técnico y profesional, como personal. Los profesores 
aportaron de diferentes maneras a mi crecimiento 
profesional, desde el aprendizaje y las experiencias 
compartidas. Me llevo muchas ilusiones y alegrías.” 

Carolina Samaniego
Auditor de fiscalización de 

grandes contribuyentes 
- Servicio de Rentas 

Internas 

https://www.youtube.com/watch?v=fQx72N8gal4&list=PLpva0ST4Rs_Y5xXUqyeb20Hi-dFguBq38&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=fQx72N8gal4&list=PLpva0ST4Rs_Y5xXUqyeb20Hi-dFguBq38&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=fQx72N8gal4&list=PLpva0ST4Rs_Y5xXUqyeb20Hi-dFguBq38&index=2
https://www.youtube.com/watch?v=fQx72N8gal4&list=PLpva0ST4Rs_Y5xXUqyeb20Hi-dFguBq38&index=2
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Postulación

Evaluación de ingreso
•	 Rinde tu evaluación de talentos naturales y fortalezas 

CliftonStrengths de Gallup.

1.	Realiza el pago de $80.00 USD* por concepto de “Proceso de 
admisión posgrados” a través del siguiente enlace.

2. Envía un correo dirigido a Santiago Tapia, director consejero de admisio-
nes (stapia@usfq.edu.ec), y a Pedro Cruz, asistente administrativo (pcruzv@
usfq.edu.ec), que incluya la siguiente documentación: copia del comproban-
te de pago, solicitud de postulación en formato digital y una fotografía tama-
ño carnet. Adicional a esto adjunta los siguientes datos.

		  - Nombres y apellidos completos
		  - Correo electrónico
		  - Cédula
		  - Programa de posgrado de interés
		  - Indicar cuál es el título de tercer nivel obtenido

 *este valor no es reembolsable

mailto:kbaez%40usfq.edu.ec?subject=Informaci%C3%B3n%20-%20MBA%20USFQ
mailto:kbaez%40usfq.edu.ec?subject=Informaci%C3%B3n%20-%20MBA%20USFQ
https://www.usfq.edu.ec/sites/default/files/2023-08/solicitud-de-postulacion-admisiones-posgrado.pdf
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Entrevista personal
•	 Una vez entregada toda la documentación, serás convocado a una 

entrevista que se desarrollará con uno o varios de los profesores 
asignados.

Entrega y validación de documentación básica a Oficina de Admisiones
•	 Título de tercer nivel
•	 Registro del título en la SENESCYT
•	 Acta de grado con nota
•	 Registro oficial de notas
•	 Cédula de ciudadanía o pasaporte

Admisión
La Oficina de Admisiones te notificará vía correo electrónico los resultados 
de tu proceso de postulación y selección.  

Entrega y validación de documentación específica a Escuela de 
Empresas
•	 Hoja de vida actualizada
•	 Formulario de datos personales
•	 Dos cartas de recomendación profesional, en sobres sellados, que 

deberán ser enviadas por el remitente.
•	 Ensayo personal 

Selección
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Financiamiento
•	 Aceptamos todas las tarjetas nacionales e internacionales. Puedes 

realizar tu pago a través de nuestro Sistema de pago en línea.
•	 Difiere tus pagos con tarjetas: Diners, Discover, Visa Titanium, Banco 

Guayaquil, Banco Pichincha, Banco Bolivariano, Produbanco – Grupo 
Promerica y Banco del Austro, hasta 6 meses sin intereses para pagos 
por semestre o periodos académicos, hasta 12 meses sin intereses por 
cada año que dure la maestría o hasta 36 meses sin intereses por la 
totalidad del programa.

Créditos educativos
Banco Bolivariano
Aplica a Credimax Educativo y accede a un financiamiento de hasta 
$20.000, a 5 años plazo, incluido 2 años de gracia de capital e intereses.
Banco Procredit
Accede a un crédito de hasta $20.000, a 4 años plazo. Aplica hasta 3 
meses de gracia.

Descuentos
•	 20% a empresas aliadas de Contacto Empresarial USFQ que tengan 

membresía activa.
•	 20% a grupos corporativos a partir del tercer estudiante.
•	 5% de descuentos por pagos en efectivo antes del inicio del programa.

Becas
•	 10% de beca para Alumni USFQ.

https://btnpagos.usfq.edu.ec/pagos/
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Conoce más sobre el proceso de admisión
Pedro Cruz
Asistente Administrativo 
Escuela de Empresas USFQ
Oficina Edificio Hayek H-100E
+593 99 241 3715
pcruzv@usfq.edu.ec

https://escueladeempresas.usfq.edu.ec/
https://www.facebook.com/EscEmpresasUSFQ
https://www.linkedin.com/school/escuela-de-empresas-usfq/mycompany/
https://www.instagram.com/escueladeempresasusfq/
https://www.tiktok.com/@escueladeempresasusfq
https://wa.link/06b74v
mailto:kbaez%40usfq.edu.ec?subject=Informaci%C3%B3n%20-%20MBA%20USFQ
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